OFFRE D’EMPLOI

CHEF D’EQUIPE
SERVICE ESPACES VERTS (H/F)

Poste a pourvoir : 4 mars 2024
Lieu d'exercice : Paimpol
Responsable hiérarchique :
Responsable service espaces
verts

MOYENS
MIS A DISPOSITION

« Tronconneuse, tondeuse,
tondeuse autoportée, VL avec
remorque, débroussailleuse,
souffleuse, taille haie, outillage
divers, nacelle.

SPECIFICITES LIEES AU
POSTE / DIPLOMES :

e Permis : B - EB - EC - CACES
* Diplémes : BAC Pro travaux
paysager

« Intervention en cas d'intempérie
ou catastrophes naturelles.

e Travail en soirée, week-end et
jours fériés suivant 'organisation
de certaines manifestations.

CONTACT

Veuillez adresser votre lettre de
motivation et CV a Madame la
Maire :

@ 10 rue Pierre Feutren
22500 Paimpol

drh@ville-paimpol.fr
@ 02 96 553170

MISSIONS PRINCIPALES

Entretien des espaces verts :

» Coordonner et assurer l'entretien régulier des espaces,

« Taille des arbres, des arbustes,

» Travaux de tonte des pelouses,

* Entretien des terrains de sport en herbe et gestion de larrosage
automatique,

» Participation aux travaux saisonniers (ramassage de feuilles, arrosages
manuels, désherbage).

Création d’'aménagement :

» Travaux de plantations,

e Engazonnement,

« Participation a laménagement de décors événementiels et paysager.

Fleurissement :

e Participer a'élaboration du plan defleurissement, et mise en production,
« Plantation,

* Gestion de larrosage automatique.

MISSIONS COMPLEMENTAIRES

Remplacement du chef de service sur les périodes dabsences (congés,
formations...)

Mise en place de festivité :

« Installation (et enlévement) de scénes, gradins podiums, barnum, tables
et chaises,

« Transport et manutention de matériel (barriéres, mobiliers...),

 Nettoyage des sites,

* Collecte des déchets.

COMPETENCES ATTENDUES :

* Respect des consignes et procédures,

« Réactivité, fiabilité, qualité du travail,

 Connaissances des végétaux,

» Marge d'initiative liée a lactivité effectuée,

o Maitrise du métier, des outils de travail et de leur évolution,
« Connaissance de l'environnement professionnel,

» Capacité d'adaptation, polyvalent,

* Travail en équipe,

* Respect des valeurs liées a la mission de service public.



